
 

 

 

Einführung in das Arbeitsrecht für Führungskräfte 

An insgesamt 10 Vormittagen werden in dieser Seminarreihe die wichtigsten 
arbeitsrechtlichen Grundlagen vermittelt, die Leitungskräfte und/oder Personaler /- 
innen benötigen, um souverän und rechtssicher alle relevanten arbeitsrechtlichen 
Fragestellungen in ihrer täglichen Praxis bewältigen zu können. 

Die 10 Seminarblöcke, in denen chronologisch alle relevanten Themenbereiche von 
Beginn bis Ende des Arbeitsverhältnisses erörtert werden, finden jeweils von 9 Uhr bis 
ca. 12:30 Uhr statt. Die Seminare können einzeln zu je 380 € oder aber als Gesamtpaket 
für 3.000 € gebucht werden. Die Buchung ist verbindlich, bei Nichtteilnahme erfolgt 
keine Erstattung, auch nicht teilweise. Es können aber natürlich Ersatzteilnehmer/-
innen benannt werden. Das Seminar findet statt, wenn mindestens 10 Anmeldungen 
bis zum 15.02.2026 vorliegen. 

• Mitglieder des Arbeitgeberverbandes erhalten 50% Rabatt 

  



 

 

 

Termine (chronologisch): 

• I. Begründung von Arbeitsverhältnissen 
o a) Mitarbeitergewinnung, Stellenausschreibungen, AGG/Gleichbehandlung, 

Einstellungsgespräche, Eignungstests, Probearbeit am 26.03.2026 
o b) Arbeitsvertragsrecht (Einführung, AGB-Recht, NachwG) am 08.04.2026 
o c) TzBfG; Grundlagen des Teilzeit- und Befristungsrechts am15.04.2026 

 

• II. Bestehende Arbeitsverhältnisse 
o a) Elternzeit, Mutterschutz, Weisungsrecht am 21.04.2026 
o b) Krankheit und Urlaub im Arbeitsrecht am 29.04.2026 
o c) Kollektives Arbeitsrecht, insbesondere Tarifvertragsrecht am 05.05.2026 
o d) Arbeitsschutzrecht, insbesondere Arbeitszeitrecht und allgemeiner Arbeitsschutz  

am 07.05.2026 

 

• III. Beendigung von Arbeitsverhältnissen 
o a) Allgemeines Kündigungsrecht am 28.05.2026 
o b) Kündigungsschutzgesetz: Grundlagen und Kündigungsarten 04.06.2026 
o c) Sonderfälle: außerordentliche Kündigung, Verdachtskündigung, 

Änderungskündigung, arbeitsgerichtliches Verfahren am 17.06.2026 
o  
• IV. Abschlusstermin  am 15.07.2026 (ca. 1 Stunde) 

Besprechung noch offener Fragen, Feedback und Wünsche der TN 

  



 

 

 

 

Anmeldeformular 

• Bis spätestens 15.02.2026 per PDF an fortbildung@ag-vpk.de senden 
o Alle Seminare (3.000 € / 1.500 € für AGVPK-Mitglieder) 
o Einzelne Seminare (je 380 € / 180 € für AGVPK-Mitglieder) 

 

• Termine: 
•  26.03.2026, 08.04.2026, 15.04.2026, 21.04.2026, 29.04.2026, 05.05.2026, 07.05.2026, 

28.05.2026, 04.06.2026, 17.06.2026, 15.07.2026 

Ich buche nur die Termine: 

 

Ich/wir buche/n alle Seminare: ja/nein 

Einrichtung:   __________________________________________________ 

Vor-/Nachname/n:  __________________________________________________ 

 Rechnungsanschrift: __________________________________________________ 

Ort, Datum, Unterschrift:   __________________________________________________ 

 

mailto:fortbildung@ag-vpk.de

